
Akcioni plan  

 2026. godina usmjerena na uspostavljanje sistema, obuke i izradu smjernica;  
 2027. godina fokusirana na integraciju rodne perspektive u procese rada i 

jačanje kapaciteta;  
 2028. godina posvećena punoj implementaciji, praćenju rezultata, međunarodnoj 

saradnji i evaluaciji efekata sprovedenih mjera. 

 

Aktivnosti 2026 2027 2028 

FAZA I – Podizanje svijesti i osnovne obuke    

Osnovne obuke iz rodne ravnopravnosti X   

Imenovanje tima za rodnu ravnopravnost X   

Evaluacija prve faze 
 

X   

FAZA II – Integracija rodne perspektive    

Izrada smjernica za integraciju rodne perspektive  X  

Međuresorska saradnja  X  

Rodno mješovite komisije za izbor kandidata  X  

Evaluacija druge faze 
 

 X  

FAZA III – Jačanje kapaciteta    

Obuke iz rodne ravnopravnosti   X 

EU saradnja i projekti - mogućnost   X 

Evaluacija treće faze   X 

Nosioci aktivnosti: Uprava, sve organizacione jedinice uz koordinaciju 
Centra za nauku 

  X 

 


